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RAPPORT FINANCIER

L'exercice 2020 est, comme vous vous en doutez, un exercice difficilement comparable aux autres (l'auteur de ce
rapport a Uimpression de répéter cela chaque année !!] au regard du contexte sanitaire. Toutefois, nous pouvons
tout de méme définir des tendances ou tirer des éléments d’analyse pour envisager le futur et notamment l'année
2021 qui semble suivre le méme chemin que 2020.

Années 2018 2019 2020
Période de U'exercice 1er janvier au 31 décembre 1er janvier au 31 décembre 1er janvier au 31 décembre
Résultats net comptable -5967 € 92 883,32 € 74763,19 €

Le résultat net de U'exercice 2020 est de + 74 763,19 € sur un budget global de 963 361€.
Voici les grandes catégories du compte de résultat :

Produits d’exploitation : 954 672 €
Recettes liées a l'activité réguliére du réseau

Charges d’exploitation : 888 299 €
Dépenses liées a l'activité réguliére du réseau

Résultat d’exploitation : + 66 373 €
Résultat de ['activité réguliére du réseau

Les autres résultats sont :
Résultat financier : + 337€
Intéréts des livrets d’épargne moins les charges financiéeres

Produits exceptionnels : 8 351
Recettes issues de 'activité juridique mais aussi de certains gros dons
Charges exceptionnelles : 298 €.

Résultat exceptionnel : + 8 053 €
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Rapport 2020 de gestion des ressources humaines et financieres

1. Ressources

Cette année encore notre indépendance financiére est assurée par la forte part des dons (86,8%) dans nos
ressources.

Répartition des recettes

Subventions
0%
Adhésions
0,99%
Revue Dons
1,99% / 93,64%
Boutique
2%
Autres
1,38 %
2020
REPARTITION 2ol
DES RECETTES 1059 350 € 963 360,53 €
Dons et assimilés 919532 € 86,80% 902 078,90 € 93,64%
Boutique 30812 € 2,91% 19 281,48 € 2,00%
Revue 21718 € 2,05% 19 134,28 € 1,99%
Recettes diverses 64 463 € 6,09% 13 325,87 € 1,38%
Adhésions 10025 € 0,95% 9 540,00 € 0,99%
Subventions 12 800 € 1,21% 0,00 € 0,00%
a) Dons

L'année 2020 montre une stabilisation des dons malgré la crise sanitaire. On note le glissement de plus en plus
important des dons cheques vers les dons en ligne. La baisse par rapport a 'année précédente s’explique par un
envoi moindre du numéro de la revue de printemps dans le contexte du premier confinement Lié la crise COVID.
En effet, chaque revue est envoyée a environ 8 000 personnes, soit 4 000 abonnés directs et 4 000 non abonnés
(numéros de remerciement ou abonnés a la suite d’'un don ou achat). Devant les problémes liés la crise sanitaire et
tout comme de nombreuses publications papiers, nous avons fait le choix de n’envoyer physiquement que les 4 000
numéros abonnés. Or, chaque numéro comporte un coupon pour faire un don. En temps normal, cette revue de prin-
temps engendre environ 18 000€ de dons mais pour 2020 ce numéro n’a engendré qu’un peu plus de 7 800 €.

De plus, en juin, nous envoyons habituellement un courrier avec un appel a dons, basé sur notre campagne de l'an-
née. Or cette année nous avons dd fonctionner différemment et déconnecter ce courrier de notre campagne. Les
retours de coupons ont été moins importants que l'année précédente (22 600 € en 2020 contre 35 000€ pour 2019).
Malgré ces deux pertes identifiées (environ -23 0000 €), la baisse totale des dons et assimilés ne représente qu’une
baisse de 1,90% (environ -17 000€] par rapport a 2019 dans notre compte de résultat.
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Exercice 2019 2020 écart écarten %
Dons - chéque et espéce 351 023,00 € 327 831,00 € -23192,00 € -6,61%
Dons - CB en ligne 113 304,00 € 120 760,00 € 7 456,00 € 6,58%
Dons - Partenariat Nef 8 638,00 € 9 788,00 € 1150,00 € 13,31%
gsg)sn;afi;éi"eme"t 413 743,00 € 415 151,00 € 1408,00 € 0,34%
Dons - étalés par CB 4 034,00 € 3 874,00 € -160,00 € -3,97%
Dons - Virement 19 251,00 € 19 105,00 € -146,00 € -0,76%
Abandon de frais 3 234,00 € 1587,00 € -1 647,00 € -50,93%
Assimilé dons 6 304,00 € 3893,00 € -2 411,00 € -38,25%
Dons - Total 919 531,00 € 901 989,00 €€ -17 542,00 € -1,91%
Dons “stricts” 909 993,00 € 896 509,00 € -13 484,00 € -1,48%

Si nous ne regardons que les dons “stricts”, c’est-a-dire les dons directement fait au Réseau, la baisse ne
représente que 1,48% soit -13 500 €. Au regard des pertes liées a la revue de printemps et au courrier de juin,
nous avons donc pu constater que nos sympathisants-donateurs répondent toujours présent dés que nous les
sollicitons.

Cette année, hors prélévement automatique, nous avons recu 7 999 dons de la part de 6 070 donateurs (dont 217
nouveaux donateurs). Ces deux indicateurs sont en légere baisse par rapport a 2019 (8 235 dons pour 6 242 dona-
teurs). Si les dons courriers restent prépondérants, nous pouvons remarquer que les dons en ligne augmentent
chaque année. La baisse de nouveaux donateurs peut s’expliquer par l'absence de nouvelles pétitions en 2020, qui
nous permettent chaque année de toucher de nouveaux sympathisants.

Concernant les dons NEF, il s'agit d'un mécanisme qui permet aux épargnants NEF de transformer une partie
des intéréts de leurs comptes en dons. Cette année, nous avons enregistré de nouveaux donateurs par ce biais.
De plus, la NEF nous a fait un don pour compenser la baisse des taux d’intéréts en 2019 et s’est reproduit en 2020.

Concernant les prélévements automatiques, notre communication ciblée fin 2019 s’est ressentie en 2020 avec une
légere augmentation continue et la tendance semble se poursuivre au premier trimestre 2021. On note aussi un
glissement des dons étalés par CB vers les prélevements automatiques.

La ligne “dons et assimilés” reprend des éléments divers tels que les frais de port refacturés, les différences de
réglement mais aussi les participations des adhérents aux frais d’Assemblée générale. Cette derniére s'étant tenue
a distance cette année, il n'y a pas eu de “participations” des groupes adhérents. De méme, la situation sanitaire
nous a obligé a faire presque toutes nos réunions a distance, engendrant moins de notes de frais de la part des
bénévoles et par ricochet, moins d’abandons de frais.

Voici un tableau présentant la répartition de nos donateurs hors prélevement automatique suivant leur département

ou suivant leur pays :
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Rapport 2020 de gestion des ressources humaines et financiéres

b) Boutique
Année 2017 (12 mois) 2018 2019 2020
Chiffre d’affaire Boutique 51469 € 40767 € 30812 € 19 281,48 €
Nombre de commandes 2501 1998 1482 1179

Pour rappel, la boutique militante et la revue du Réseau ont pour objectifs l'information et la diffusion de matériel
militant, méme si ces activités peuvent étre génératrices de ressources.

Concernant la boutique, 'année 2020 a subi de plein fouet la crise sanitaire. En effet, nous avons été dans l'obliga-
tion de fermer Uactivité lors du premier confinement et de placer la responsable boutique en chomage partiel lors
du second confinement.

Un travail d’analyse sur les chiffres de la boutique est prévu sur 2021 pour identifier les causes de la baisse des
commandes et proposer un plan d’action.

c) Revue “Sortir du nucléaire”

En 2020 la revue s’est bien diffusée, aussi bien a travers les abonnements que les achats a l'unité dans la boutique.
On note tout de méme une petite baisse des abonnements sur 'année 2020 par rapport a 2019 pour revenir a peu
prés au niveau de 2017 et 2018.

Comme indiqué au paragraphe “boutique”, U'objectif de la revue n'est pas de générer des revenus a travers sa
“vente, mais bien de diffuser de l'information. Toutefois, comme présenté dans la partie “dons”, la revue génére des
achats en boutique et des retours en dons qui sont essentiels dans notre modéle économique, cette participation a
nos finances de maniére indirecte étant largement plus importante que les “recettes” directes de chaque numéro.

d) Subventions

Cette année cette ligne est nulle car nous avons essayé un fonctionnement différent avec notre fonds de dotation,
celui-ci financant directement certaines grosses actions/mobilisations alors que les années précédentes, le Réseau
servait d'intermédiaire.

e) Autres ressources

Les autres ressources du Réseau se composent principalement des adhésions, des transferts de charges auprés
de la Fédération des Ateliers qui gére nos locaux associatifs, mais également de produits exceptionnels : victoires
juridiques et reprise de provisions principalement.
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2 - Charges

Cette année, l'ensemble des charges a représenté 888 957 €.

Le graphique ci-dessous montre une répartition analytique de nos charges en fonction des différentes missions du
Réseau “Sortir du nucléaire”.

Pour cette année 2020, nous pouvons voir quelques évolutions dans la répartition des charges comme lindique ce

tableau :
Vie démocratique et fédérative
9 %
Activités antinucléaires
29%
Fonctionnement général
20% Compte de
résultat
Charges
2020
Boutique
7%
Communication
35%
Répartition analytique : 2019 2020
Actions, juridique et mobilisation 29 % 29 %
Boutique 8 % 7 %
Communication (revue et communication générale) 32 % 35 %
Fonctionnement général /fonctions support 22 % 20 %
Vie démocratique (AG, congreés, CA...) 9 % 9 %

Le fonctionnement général et les fonctions support de l'association passent de 22% a 20% des charges. Cette baisse
peut s’expliquer en partie par la crise sanitaire, notamment par la baisse des charges liées aux déplacements, tant
des bénévoles que des salarié-es principalement.

Deux secteurs représentent presque les deux tiers de l'investissement du Réseau : la communication (interne ou
grand public) et les activités antinucléaires “de terrain” : mises en place et soutiens d'actions et mobilisations,
actions juridiques... Cette augmentation traduit les investissements du Réseau dans ces domaines.

La part des charges sur la vie associative est stable malgré l'absence de nombreux temps collectifs en présentiel
du fait de la mise en place de la démarche de renouvellement du projet associatif, notamment avec l'arrivée de
Camila Curi qui a une grosse part de sa fiche de poste sur cette mission.

Enfin, la baisse des charges “boutique” s’explique par la réduction de U'activité boutique pendant plusieurs mois sur
"'année 2020 du fait de la crise sanitaire.
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a) Charges de personnels

Les charges de personnel ont été stables cette année, malgré les indemnités de départ de Laura Hameaux, notre
co-coordinatrice. Les principales “économies” ont eu lieu sur labsence d'un CDD pour lorganisation de
U'AG/congrés et sur l'accueil d'une seule stagiaire longue durée contre deux en 2019. De plus, Aimée Sauvage ayant
été en activité partielle puis en congé maternité sur la fin de l'année, une partie de son salaire et des cotisations
liées ont été supportées par les aides et la CPAM.

2017 (12 mois) 2018 2019 2020
Salaire et assimilé 451919 € 364310 € 384533 € 382209 €
Cotisations sociales
+ impots/ taxes liés au 246 301 € 221016 € 199 577 € 204 960 €

personnel.
Total 698 220 € 585326 € 584 100 € 587 169 €
b) Autres charges

Exercice Total 19 Total 20
Achats 23270 € 27341 €
Services extérieurs 87 402 € 78702 €
Autres Services extérieurs 158 580 € 132892 €
Impots, taxes et assimilés 41721 € 50 627 €
Charges de personnel [+ cotisations sociales) 559 696 € 557 032 €
Autres charges de gestion courante (dont subventions aux groupes) 44 496 € 33395 €
Charges financieres 0€ 0€
Charges exceptionnelles 26 269 € 298 €
Dotations et provisions 25033 € 8311 €
Total 966 466 € 888 597 €

Hormis les taxes sur salaire et les comptes d’achats, toutes les autres charges ont diminué.

Les achats correspondent principalement a l'activité de la boutique. L’'augmentation s’explique par la faible activité
de la boutique cette année qui a engendré une augmentation de la variation de stock qui se retrouve en charge ainsi
que la nécessité de fournitures pour la mise en place des protocoles sanitaires (masques, gel, etc.) ainsi que les
achats pour équiper les salarié-es pour le travail.

Concernant les services extérieurs, les économies se sont principalement portées sur le loyer parisien, puisque nous

avons déménagé ce bureau dans les locaux de la Fondation France-Libertés. Un autre point d’économie, lié au COVID,

correspond a notre revue de printemps qui a été imprimée et envoyée a moitié moins de destinataires.
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Pour les “autres services extérieurs”, la principale réduction se retrouve sur les frais de déplacements bénévoles
et salarié-es. Les frais postaux quant a eux ont légerement baissé.

Pour les “impots, taxes et assimilés”, la variation s'explique par la hausse de la taxe sur les salaires, qui est calcu-
lée a partir de l'année 2019 (le Réseau avait vu plusieurs départs et un CDD par rapport a 2020}

Les autres charges de gestion courante correspondent aux subventions versées par le Réseau aux groupes locaux
et U'affectation d’une partie des dons NEF au fonds de solidarité, comme prévu dans notre Reglement intérieur. La
baisse de cet onglet s'explique par la crise sanitaire qui a limité les actions des groupes et par l'utilisation directe
du fonds de dotation du Réseau pour certaines subventions.

Les charges exceptionnelles correspondent principalement a une pénalité due a des photos dans d’anciens articles
sur notre site qui n'étaient pas libres de droit. Nous avons mis en place depuis quelques années une politique de
veille sur cette problématique mais il se peut que quelques images trainent encore dans les méandres du site.

Les dotations et provisions correspondent a la dépréciation d'une partie du stock de la boutique, aux dotations aux
amortissements du matériel informatique ainsi que la provision en précaution d'une dépréciation d’'une partie de la
créance de la Maison de la Résistance de Bure dont le Réseau est copropriétaire.

Vous trouvez en annexe le Compte Emploi Ressources, qui est un document obligatoire au-dela de 150 000 € de
dons du public, qui présente sous une forme différente l'affectation de nos ressources.

Actions et campagnes

Voici un petit tableau présentant les investissements, hors salaires sur nos différentes campagnes et actions.
Pourquoi hors salaires ? Simplement car nous nous sommes rendus compte qu’il était impossible d'attribuer réel-
lement le nombre d’heures de chaque salarié-e sur ces différentes actions. En effet, lorsque notre juriste travaille
sur un dossier lié au projet de piscine nucléaire a Belleville, comment compter ses heures ? Sur les actions juri-
diques, sur la thématique déchets ou sur la campagne “Ni nouvelles installations Ni prolongations” ? S'il faut comp-
ter au prorata du temps passé sur chaque dossier, les salarié-es passeraient plus de temps a faire des tableaux qu’a
travailler réellement et nous estimons que nos donateurs ne nous soutiennent pas pour la production de tableaux
Excel !

Actions et campagnes-Ni nouvelles installations Ni prolongations 4 422,12 €
Autres Actions Antinucléaires 1230,95 €

Actions et Campagnes -Déchets 13 014,38 €

Actions et Campagnes EPR Flamanville 146,55 €

Actions et Campagnes - Actions juridiques 28 168,19 €

Actions et Campagnes- nucléaire militaire 4 520,00 €

Actions et Campagnes-Mobilisation et soutien aux groupes 13611,24 €
Actions et Campagnes-Surveillance citoyenne des installations nucléaires 228280¢€
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4 - Bilan au 31 décembre 2020

Pour rappel, le bilan représente une photographie de la structure financiere du Réseau au 31 décembre de l'année
avec d'un c6té Uactif (qui liste les “emplois” de 'association, ce qu’elle “posséde”) et de l'autre c6té le passif (qui
liste les “ressources”, ce qu’elle peut utiliser et ce qu'elle « doit »).

Le tableau ci-dessous de synthése du bilan peut varier d'un euro ou deux par rapport a la plaquette validée par
Uexpert-comptable et le Commissaire aux comptes en raison des jeux d'arrondis des centimes d’euros. Ce jeu
des arrondis explique aussi le non-équilibrage a 0 des bilans dans ce tableau de synthese. Le bilan “exact” est celui
présenté en annexe, certifié par le commissaire aux comptes.

Bilan en euros

2018 2019 2020 2018 2019 2020
Actif Passif

Immobilisations incorporelles 45918 68 658 83358 | Capital social/Fonds associatifs 100 000 100 000 100 000

Subventions d’investissement

Immobilisations corporelles 1513 2208 3599 L Reserves ou
provisions réglementées

Report a nouveau 191 348 185 381 278 264

Immobilisations financieres 76 307 59 771 50 399 Résultat _5967 92883 74763

Autres fonds Propres
Total Actif immobilisé | 123738 € | 130 637 € | 137356 € | Total Fonds propres/Fds asso | 285381 € | 378 264 € | 453027 €

Stocks et encours 29 086 28503 23511 Provision pour risques et charges 39172 10 000 10 000

i . Dettes financiéres moyen termes
Créances clients 1745 642 1057 .
Dettes financieres court termes

Subventions a recevoir

Dettes fournisseurs 17922 12 467 9 666
Autres créances U 929 e 8 584 Dettes fiscales et sociales 81714 75561 71322
Disponibilités et VMP 263 701 302 672 385 798 Autres dettes 10916 9192 13316
Total Actif circulant | 310261€ | 353608€ | 418950 € Total Dettes | 110552€ 97220€ 94304 €
'Charges Ct?ns,tatee's 1105 1239 1024 Produits constatés d avance 0 0
d’avance et a répartir & Fond dédiés
Total Actif | 435104 € | 485484€ | 557330€ Total Passif | 435105€ | 485484€ | 557331¢€

Fonds de roulement | 200815€ | 257627€ | 325671€

Besoins en fonds
de roulement

-63992€ | -46284€ | -61152€

Trésorerie nette | 264807€ | 303911€ | 386823€

Trésorerie nette
en nombre de jours de 99 121 160
charges d’exploitation
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Au niveau de lactif immobilisé, 'augmentation des immobilisations incorporelles correspond aux montants déja
payés du logiciel de gestion. Comme nous n’avons toujours pas pu commencer l'utilisation de ce logiciel, il ne peut
pas s'amortir et rentre donc dans les immobilisations incorporelles.

Les immobilisations corporelles correspondent principalement a de linvestissement dans du matériel de bureau et
des fournitures informatiques, ce qui s'explique par la mise en place du télétravail a cause de la crise sanitaire, qui
a demandé 'achat de matériel pour équiper les salariés.

La baisse des immobilisations financiéres correspond a une provision anticipant une dépréciation possible de la
Maison de la Résistance de Bure dont le Réseau est copropriétaire.
Ces éléments présentent les investissements “durables” du Réseau.

Concernant les actifs circulants, ils ont principalement augmenté grace a nos disponibilités en banque (trésorerie)
qui traduisent les trés bons résultats de l'appel a dons de fin d'année.

Les indicateurs qui prouvent la bonne santé financiéere de l'association sont :

@ Un besoin en fonds de roulement négatif qui traduit que nos besoins sont inférieurs a nos ressources, ce qui
permet d'alimenter la trésorerie.

¢ Une augmentation de la trésorerie nette en jours d'exploitations. On peut traduire cet indicateur comme le
nombre de jours de fonctionnement de l'association en payant nos charges mais sans entrée d'argent, plus il
est élevé, plus la marge de manceuvre financiere de la structure est importante pour absorber un événement
perturbateur. En régle générale, on considére qu'une structure est a Uabri lorsqu’elle a plus de 3 mois de
trésorerie. Nous sommes actuellement a plus de 5 mois.
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Budget prévisionnel 2021

Au regard de la situation exceptionnelle [mais qui dure...) liée au COVID 19 et face aux incertitudes liées au yo-yo
des décisions gouvernementales concernant les activités autorisées ou non, nous partons sur un volume d’activités

assez similaire a 'année 2020
Vous trouverez dans ce tableau, pour les grands comptes, le prévisionnel 2020, le réalisé 2020 et le prévisionnel

2021.
Toutes

DEPENSES EXERCICE
60 Achats
61 Services extérieurs
62 Autres services extérieurs
63 Impots et taxes et versements assimilés
64 Charges du personnel
65 Autres charges de gestion courante
66 Charges financiéres
67 Charges exceptionnelles
68 Dotations aux ar.nc_)rtissements

et provisions

Total charges exercice

PRODUITS EXERCICE
7 Produits
70 Vente de produits fabriqués, pretation

de services, marchandises (revue et boutique)

74 Subventions d'exploitation
75 Autres produits de gestion courante
76 Produit financier
77 Produit exeptionnels
78 Reprises sur amortissement et provisions
79 Transfert de charges

page 12

Produits

RESULTAT DE L’EXERCICE

prévisionnel 2020

28 600,00 €
102 400,00 €
177 200,00 €
46 200,00 €
576 000,00 €
50 700,00 €
200,00 €

3 000,00 €
29 000,00 €

1013 300,00 €

51 770,00 €
15 000,00 €
930 030,00 €
0,00 €
5000,00 €
3000,00 €
8 500,00 €

1013 300,00 €

0,00 €

réalisé 2020

27 340,65 €
78 701,70 €
132 892,49 €
50 626,77 €
557 031,53 €
33394,99 €
0,00 €

298,00 €

8311,21 €

888 597,34 €

38 415,76 €
0,00 €
911 528,90 €
336,87 €
8 351,37 €
0,00 €
4727,63 €

963 360,53 €

74 763,19 €

prévisionnel 2021

29 270,00 €
84 440,00 €
166 120,00 €
44,500,00 €
592 300,00 €
54 010,00 €
0,00 €

3 200,00 €

7 423,41 €

981 263,41 €

40 000,00 €
0,00 €
925 900,00 €
200,00€
3 000,00 €
6 463,41 €
5700,00 €

981 263,41 €

0,00 €
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Quelques focus sur ce budget prévisionnel :
Concernant les charges de personnel, nous prévoyons une hausse avec l'embauche d'un-e chargé-e de campagne a
la suite du départ de Laura Hameaux qui cumulait ce poste avec celui de coordinatrice.

Nous poursuivons le renouvellement du parc informatique cette année, renouvellement accéléré par les besoins du
télétravail.

Les autres charges de gestion courantes correspondent principalement aux subventions versées aux groupes. Cette
enveloppe reste la méme mais il a été décidé de créer une enveloppe dédiée séparée de 5 000 € pour le soutien a
des projets “culturels” ou de communication liés a la sensibilisation antinucléaire (exemple : livres, bande-dessi-
nées, piéces de théatre). Nous sommes de plus en plus sollicités pour ce type de projets et nous souhaitons donc ne
pas enrayer cette dynamique particuliére en grevant le budget pour les événements/actions militant-es.

Enfin, les dotations et provisions concernent principalement les dotations aux amortissements sur l'outil de gestion
et les provisions pour risques juridiques qui elles restent stables par rapport aux années précédentes.

En ce qui concerne les recettes :

Nous estimons que les ventes de produits finis, notamment a travers la boutique seront un peu plus élevées que l'an-
née 2020 sauf si les conditions sanitaires nous obligent de nouveau a fermer et si les actions des groupes sont entra-
vées par les mesures restrictives...

Concernant les subventions d’exploitation, comme pour 2020, nous comptons utiliser notre fonds de dotation
en direct pour soutenir certaines grosses actions des groupes, ce qui explique ce montant nul. Toutefois, pour des
questions de gestion comptable, peut-étre reviendrons nous sur cette décision, en utilisant alors le Réseau comme
intermédiaire.

Nous comptons toujours sur la générosité de nos sympathisant-es qui nous ont prouvé leur présence et leur soutien
méme pendant la crise COVID, merci a toutes et tous de répondre présent a chaque sollicitation.
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RAPPORT RICHESSES HUMAINES 2020

L’année 2020 a été marqué par plusieurs évenements majeurs sur le plan des richesses humaines : l'organisation

des salariés par rapport aux multiples mesures sanitaires liées au coronavirus et le départ / remplacement de

Laura Hameaux, notre co-coordinatrice, remplacée par Camila Curi.

Voici le tableau des effectifs au 31/12/2020

Situation au : 31/08/2016 31/08/2017 31/08/2018 31/12/2019 31/12/2020
Nombre d’ETP 14,1 13,1 12,1 12,1 13,2
Nombre de CDD 3 2 0 0 3
Nombre de CDI 12 12 13 13 12
Stagiaires au cours de l'exercice 1 0 1 2 1

Concernant la masse salariale, elle reste stable de
384 533 € a 382 209 €, notamment car nous avons eu
moins de départs en 2020 qu'en 2019 donc moins d'in-
demnités a verser.

La crise du coronavirus a modifié grandement les habi-
tudes de tout le monde, y compris des salarié-es avec la
mise en place du télétravail pendant et hors confinement.
L'équipe s’'est organisée pour mettre en place un proto-
cole d'utilisation des différents bureaux pour limiter au
maximum les risques.

Lors du premier confinement, le comité de gestion, élargit
a tous les administrateurs, se réunissait environ tous les
15 jours pour suivre 'évolution des mesures sanitaires et
leurs impacts sur 'équipe, notamment les impacts psycho-
logiques. Le CSE a également été trés attentif a ce sujet.

Concernant le CSE, il s'agit d'une recomposition de l'an-
cien CE, nouvelle instance mise en place en 2019 qui
fusionne plusieurs autres comités (CHSCT, CE, Délégués
du personnel, etc.). Au Réseau il est composé de deux
administrateurs “référents RH" et des délégués du per-
sonnel. Le responsable administratif et financier participe
a titre consultatif pour clarifier les procédures et sur
demande. Cette instance étant récente tant pour les admi-
nistrateurs que pour les salarié-es, elle a beaucoup travaillé
sur son périmeétre d'action et sur son mode de fonctionne-
ment. Un certain nombre de dossiers liés aux richesses
humaines ont pu avancer ou aboutir grace a cette instance.

Suite a des conditions de travail rendues difficiles avec la
crise sanitaire et au regard des bons résultats de la
structure, le CA a voté une prime exceptionnelle de 200 €
pour les salarié-es en 2020. De méme, une indemnité liée
a la mise en place du télétravail généralisé lors des confi-
nements a été versée aux salarié-es au prorata du temps
concerné.
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Concernant les mouvements du personnel, Laura
Hameaux, arrivée au Réseau il y a 10 ans, est partie vivre
d’autres aventures en fin d’année. Elle occupait le poste
de co-coordinatrice de la structure, responsable du péle
“campagne, communication, action” (abrégé en interne
en pole antinucléaire) et de chargée de campagne natio-
nale. Elle a été remplacée par Camila Curi en novembre
mais sur un poste remanié pour répondre a une demande
forte des administrateurs : la mise en ceuvre du renou-
vellement du projet associatif. Camila occupe donc le
poste de “Chargée de mission coordination et renouvelle-

ment du projet associatif” en CDD d'un an.

Arrivée en stage au moment de la mise en place du pre-
mier confinement, Marie Liger s’est vue confiée la lourde
tache de rédiger un mémoire de synthése sur Uhistoire du
Réseau et son intégration dans la lutte anti-nucléaire. Ce
travail étant bien trop conséquent pour une période de
stage, Marie a été embauché en CDD pour poursuivre ce
chantier. Julien Baldassarra, notre chargé de mobilisa-
tions et d'actions auprés des groupes ayant annoncé son
départ en rupture conventionnelle en 2021, Marie prendra
sa suite en CDI dés mai 2021.

Enfin, la boutique a vécu une année mouvementée ! En
effet, 8 cause de cette crise sanitaire, nous avons dd a
plusieurs reprises diminuer 'activité de la boutique, par-
fois méme la fermer temporairement, allant jusqu’a la
mise en place d’une activité partielle pour Aimée Sauvage
notre responsable boutique. Cette activité a également
été bousculé en fin d'année 2020 mais pour une raison
cette fois ci beaucoup plus joyeuse : le départ en congé
maternité d’Aimée ! Son remplacement a été assuré par
Uarrivée d’Audrey Anouchian qui a repris ce poste en CDD

a temps partiel dés début décembre.

Brigitte Alban, trésoriére
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RESEAU SORTIR DU NUCLEAIRE 9 RUE DUMENGE 69004 LYON

Rapport de Présentation

MISSION DE PRESENTATION DES COMPTES ANNUELS

Dans le cadre de la mission de Présentation des comptes annuels de Ientreprise
RESEAU SORTIR DU NUCLEAIRE pour l'exercice du 01/01/2020 au 31/12/2020 et
conformément a nos accords, jai effectué les diligences prévues par les normes définies
par I'Ordre des Experts Comptables.

Les comptes annuels ci-joints, qui comportent 27 pages, se caractérisent par les
données suivantes :

Total du bilan 557 331,16 Euros
Chiffre d’affaires 38 415,76 Euros
Résultat net comptable 74 763,19 Euros

Fait a MEYZIEU
Le 24/05/2021

Signature

Cabinet KAREGEST SARL

KAREGEST SARL
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RESEAU SORTIR DU NUCLEAIRE

9 RUE DUMENGE 69004 LYON

Bilan et Resultat Association

24/03/2021

RESEAU SORTIR DU NUCLEAIRE
BILAN ACTIF
Péricde du 01/01/2020 au 31/12/2020 Présenté en Euros
Exercice clos le Exercice précédent
ACTIF 31/12/2020 31/12/2019
(12 mois) (12 mois)
Brut Amort. & Prov Net % Net % |
ACTIF IMMOBILISE
Immeobilisations incorporelles
. Frais d'établissement
. Frais de recherche et développement
. Donations temporaires d'usufruit
. Concessions, brevets, licences, Marques, procedés,
logiciels, droits et valeurs similaires 5 295 5220 75 0,01 75 0,02
. Fonds commercial
. Autres immobilisations incorporelles
. Immobilisations incorporelles en cours
. Avances et acomptes 83 283 83 283 | 1394 68583 | 113
Immehbilisations corporelles
. Terrains
. Constructions
. Installations techniques, matériel & outillage industriels 6 760 6 760 0 0.00 o] 0,00
. Autres immobilisations corporelles 28 029 24 430 3 599 0,65 2208 0,45
. Immaobilisations corporelles en cours
. Avances & acomptes
Biens recus par legs ou donations destinés a étre cédés
Immebilisations financieres
. Participations et Créances rattachées 75 204 75204 | 1340 75204 1549
. Autres titres immobilisés
. Préts
. Autres 24 805 -24 805 | -4 -15433| -aa7
TOTAL () 198 571 61 214 137 357 | 2ass 130 638 2
ACTIF CIRCULANT
Stocks et en-cours 29 975 6 463 23 511 4,22 28 503 sar
Avances et acomptes versés sur commandes 2076| oas
Créances
. Créances clients, usagers et comptes rattachés 1057 1057 0,19 642 0,13
. Creances regues par legs ou donations
. Autres 8 584 8584 | 154 19715 408
Valeurs mobilieres de placement
Instruments de trésorerie
Disponibilités 385 798 385 798| e922 302 671 62,34
Charges constatées d'avance 1024 1024 0,18 1239 0,26
TOTAL (I) 426 438 6 463 419 974 | 7535 354 847 73,00
Frais d'emission des emprunts (I}
Primes de remboursement des emprunts {I1V)
Ecarts de conversion Actif (V)
TOTAL GENERAL (i« + Il + 1V + V) 625 009 67 678 557 331 | 100,00 485 485| 100,00
KAREGEST SARL
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RESEAU SORTIR DU NUCLEAIRE

9 RUE DUMENGE 69004 LYON

24/03/2021

RESEAU SORTIR DU NUCLEAIRE

BILAN PASSIF

Période du 01/01/2020 au 31/12/2020

Présenté en Euros

PASSIF

Exercice précédenf
31/12/2019
{12 mois)

Exercice clos le
31/12/2020
(12 mois)

FONDS PROPRES
Fonds propres sans droit de reprise
. Fonds propres statutaires
. Fonds propres complémentaires
Fonds propres avec droit de reprise
. Fonds statutaires
. Fonds propres complémentaires
Ecarts de réévaluation
Réserves
. Réserves statutaires ou contractuelles
. Réserves pour projet de I'entité
. Autres
Report & nouveau
Excédent ou déficit de I'exercice
Situation nette (sous total)

Fonds propres consomptibles
Subventions dinvestissement
Provisions réglementées

FONDS REPORTES ET DEDIES
Fonds reportés liés aux legs ou donations
Fonds dédiés

PROVISIONS
Provisions pour risques
Provisions pour charges

DETTES

Emprunts obligataires et assimilés (litres associatifs)
Emprunts et dettes auprés des établissements de credit
Emprunts et dettes financieres diverses

Dettes fournisseurs et comptes rattachés

Dettes des legs ou donations

Dettes fiscales et sociales

Dettes sur immobilisations et comptes rattaches
Autres dettes

Instruments de trésorerie

Produits constates d'avance

Ecarts de conversion passif (V)

TOTAL GENERAL (I + 11 + 11l + IV + V)

100 000 100 000

20,60

278 264
74763
453 027

185 381
92 883
378 264

49,93 38,18

1341 19,13

81,29 7791

TOTAL (1) 453 027 =120 378 264 e

TOTAL ()

10 000 10 000

TOTAL (i) 10 000 10 000

9 666 1,73 12 467

71323 75 5682

13 315 9192

TOTAL (1v) 94 304| 1522 97 221 =z,

557 331 10000 485 485| 1000

ENGAGEMENTS RECUS

Legs nets a reéaliser :

- acceptés par les organes statutairement compétents
- autorisés par l'organisme de tutelle

Dons en nature restant a vendre

ENGAGEMENTS DONNES

KAREGEST SARL
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RESEAU SORTIR DU NUCLEAIRE 9 RUE DUMENGE 69004 LYON 24/03/2021
RESEAU SORTIR DU NUCLEAIRE e
COMPTE DE RESULTAT
Période du 01/01/2020 au 31/12/2020 Présenté en Euros
. Exercice clos le Exercice précédent Variation
COMPTE DE RESULTAT 31/12/2020 31/12/2019 absolue | %
(12 mois) (12 mois) 12 mois)
Total % Total % | Variation [ % ]
PRODUITS D'EXPLOITATION:
Cotisations 9540 10 025 -485| -azs3
Ventes de biens et services
- Ventes de biens 38 390 51 620 13230 -s62
- dont ventes de dons en nature [02 1509 -607 | -a0,22
- Ventes de prestaticns de services 26 909 -883| -97.13
- dont parrainages
Produits de tiers financeurs
- Concours publics et subventions d'exploitation 12 800 -12 800 | -100,00
- Versements des fondateurs ou consommations/dotation consomptible
- Ressources liées a la générosité du public
- Dons manuels 898 096 913 873 15 777 1,72
- Mécénats
- Legs, donations et assurances-vie 5 000 5000 NS
- Gontributions financieres
Reprises sur ameortiss., dépréciat., prov. et transferts de charges 4728 13 816 -9088| -6577
Utilisations des fonds dedies
Autres produits 3 893 5 659 -1766| -31,20
Total des produits d'exploitation (1) 959 672 1 008 701 -49 029 -aes
CHARGES D'EXPLOITATION:
Achats de marchandises 9 556 12 588 3032| 2408
Variations stocks 6162 1309 4853 | 370,74
Autres achats et charges externes 223217 255 355 32138 | -12.58
Aides financieres 32 409 43 504 11095 -2549
Impdts, taxes et versements assimilés 50 627 41 721 8906| =213
Salaires et traitements 382 209 384 533 -2324| ose
Charges sociales 174 823 175 163 -340| 018
Dotations aux amertissements et aux dépréciations 8 311 25 033 16722 | -eB.79
Dotations aux provisions
Reports en fonds dédiés
Autres charges 986 992 6| -ose
Total des charges d'exploitation (l) 888 299 940 198 -51 899
RESULTAT D'EXPLOITATION (I-1I) 71373 68 503 28700 a1
PRODUITS FINANCIERS:
De participations
D'autres valeurs mobilieres et créances d'actif
Autres intéréts et produits assimilés 337 477 -140| -20.34
Reprises sur provisions et dépréciations et transferts de charges
Différences positives de change
Preduits nets sur cessions valeurs mobilieres placement
Total des produits financiers (Ill) 337 477 =140 =334
CHARGES FINANCIERES:
Dotations aux amertissements, aux depréciations et provisions
Intéréts et charges assimilées
Différences négatives de change
Charges nettes sur cessions de valeurs mobiléres placements
Total des charges financieres (iV)
L RESULTAT FINANCIER (HI - IV) 337 477 -140| o534
KAREGEST SARL
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RESEAU SORTIR DU NUCLEAIRE 9 RUE DUMENGE 69004 LYON 24/03/2021

RESEAU SORTIR DU NUCLEAIRE :
COMPTE DE RESULTAT

Période du 01/01/2020 au 31/12/2020 Présenté en Euros
. ) Exercice clos le Exercice précédent Variation
COMPTE DE RESULTAT ( suite) 31/12/2020 31/12/2019 absolue | %
{12 mois) {12 mois) 12 mois)
RESULTAT COURANT avant impéts (i - Il + lll - IV} 71710 68 981 2729 a9
PRODUITS EXCEPTIONNELS:
Sur opérations de gestion
Sur opérations en capital 3 351 21 000 17 649 -8403
Reprises sur provisions et transferts de charges 29 172 -29 172 -100,00
Total des produits exceptionnels (V) 3 351 50 172 -46 821 sz
CHARGES EXCEPTIONNELLES:
Sur opérations de gestion 298 3 631 -3333| o178
Sur opérations en capital 22 638 -22 638 | -100,00
Dotations aux amortissements, aux dépréciations et provisions
Total des charges exceptionnelles (VI} 298 26 269 -25 971| -eses
RESULTAT EXCEPTIONNEL (V - VI) 3053 23 903 -20 850 &7.22
Participation des salaries aux resultats (VII)
Impo6ts sur les bénéfices (V)
Total des preduits (1 + Il + V) 963 361 1 059 350 -95989| -so0s
Total des charges (Il + IV + VI + VII + VIII) 888 597 966 466 77869 805
EXCEDENT OU DEFICIT 74 763 92 883 -18 120 1550
EVALUATION DES CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES EN NATURE
PRODUITS :
Dons en nature
Prestations en nature
Bénévolat
TOTAL
CHARGES :
Secours en nature
Mise a disposition gratuite de biens et services
Prestations
Persennel benevole
TOTAL
KAREGEST SARL
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RESEAU SORTIR DU NUCLEAIRE 9 RUE DUMENGE 69004 LYON 24/03/2021
RESEAU SORTIR DU NUCLEAIRE BILAN ACTIF
Période du 01/01/2020 au 31/12/2020 DETAILLE Présenté en Euros
Exercice clos le Exercice précédent
ACTIF 31/12/2020 31/12/2019
(12 mois) (12 mois)
Brut Amort. & Prov Net % Net % )
ACTIF IMMOBILISE
Immobilisations incorporelles
. Frais d'établissement
. Frais de recherche et développement
. Donations temperaires d'usufruit
. Concessions, brevets, licences, Marques, procedés,
logiciels, droits et valeurs similaires 5 295 5220 75| oot 75| o0z
205000 LOGICIELS 4 980 4980| o8 4980 109
205200 MARQUES DEPOSEES ET DROITS SUR MARQUES 315 315| o008 315| o008
280500 AMORT. LOGICIELS 4 980 -4980| 088 -4 980| 102
280520 AMORT. DES MARQUES DEPOSEES 240 -240| 003 -240| 004
. Fonds commercial
. Autres immobilisations incorporelles
. Immobilisations incorporelles en cours
. Avances et acomptes 83 283 83 283 14,94 68 583 14,13
237000 AVANCES SUR IMMOBILISATIONS INCORPORELLE 83 283 83 283| 1184 68583 1413
Immobilisations corporelles
. Terrains
. Constructions
. Installations techniques, materiel & outillage industriels 6 760 6 760 0 .00 0 0,00
215300 MATERIEL SPECIFIGUE MANIFESTATIONS 4 425 4 425| o7 4425 oo
215400 MATERIEL DE MESURE RADIOLOGIQUE 2335 2335| o4z 2335| oa4s
281530 AMORT. MAT.SPECIFIQUE MANIFESTATIONS 4425 -4 425| o7 -4 425| 090
281540 AM- MATERIEL INDUSTRIEL 2335 -2334| om -2334| 047
. Autres immobilisations corporelles 28 029 24 430 3 599 0,65 2208 0.45
218100 INSTALLATIONS GENERALES AGENCMT 1145 71145 o2 1145 oz
218300 MATERIEL DE BUREAU ET INFORMATIQUE 26 884 26884 as2 24280 so0
281810 AMORTS INSTALLATION ET AGENCEMENT 970 -970| 048 -855| o7
281830 AM- MATERIEL DE BUREAU ET INFORMAT 23 460 -23 460 420 -22 361 -as0
. Immobilisations corporelles en cours
. Avances & acomptes
Biens recus par legs ou donations destines a étre cédés
Immobilisations financiéres
. Participations et Créances rattachées 75 204 75204 1349 75204 1549
261100 PARTS SCI MAISON DE BURE 40 40| oo 40| oo
261110 PARTS SOC. NEF 452 452| o008 452| o090
261120 PARTS SOC. OUVATON.COM 16 16| o000 16| ©ooo
261130 PARTS SOC. SCGI TOIT PR ECO 35 823 35823| ea3 35823 738
266100 PARTS SOC. ENERCOOP 5 800 5800| 104 5800 119
267000 CREANCES RATTACHEES A DES PARTICIPATIONS 33 073 33073| s 33073 sm
. Autres titres immobilisés
. Préts
. Autres 24 805 -24 805 | 244 -15433| =ar
275100 DEPOTS 71103| o2s
297610 PROV DEPRECIATION CREANCES PARTICIPATIONS 24 805 -24 805 am -16536| -a40
TOTAL (1) 198 571 671 214 137 357 | 2as5 130 638| 2691
ACTIF CIRCULANT
Stocks et en-cours 29 975 6 463 23511 2,22 28 503 587
371000 STOCK DE MATERIEL DE CAMPAGNE 29 975 29 975 538 36 137 744
397100 PROV.DEPREC.STOCK MATERIEL CAMPAGNE & 463 -6 4863| 4,5 -7634| 156
Avances et acomptes versés sur commandes 2076| oas
409100 FOURNISSEURS - ACOMPTES SUR COM. 20768| o4
Créances
. Gréances clients, usagers et comptes rattachés 1057 1057 019 642 0.13
411000 USAGERS ET ORGANISMES DE PRISE EN CHARGE 1057 1057 o1s 642| oa3
. Creances regues par legs ou donations
KAREGEST SARL
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RESEAU SORTIR DU NUCLEAIRE 9 RUE DUMENGE 69004 LYON 24/03/2021
RESEAU SORTIR DU NUCLEAIRE BILAN ACTIF
Période du 01/01/2020 au 31/12/2020 DETAILLE Présenté en Euros
Exercice clos le Exercice précédent
ACTIF 31/12/2020 31/12/2019
(12 mois) {12 mois)
Brut Amort. & Prov Net % Net % )
. Autres 8 584 8 584 1,54 19715 4,06
401000 FOURNISSEURS 187 187 ow0s 209| oo04
425000 ACOMPTES DIVERS 7186 1186 o021 697 o014
437800 FORM.CONTINUE ET FONGECIF CDD 22571 2251 o040 2701| oss
445510 ETAT TVA A PAYER 1620 1620 oee 3867 oe0
445860 TVA SUR FACTURES NON PARVENUES 1040 1040 oae 1040 o2
467400 CONSIGNATIONS EN JUSTICE 2 300 2300 om 2700| oss
468700 PRODUITS A RECEVOIR 8500 .75
Valeurs mebhilieres de placement
Instruments de trésorerie
Disponibilités 385 798 385798 | sazz 302671 | s23a
511101 ENCAISSEMENTS BOUTIQUE EN LIGNE 506 506| o090 120 o002
511104 ENCAISSEMENT DES DONS ETALES 5 5| o000 495 o0
511105 ENCAISSEMENTS DES DONS NEF 7 153 7153| 1,28 7240| 140
511300 ENCAISSEMENTS ET DECAISSEMENTS PAYPAL 7787 160
511400 ENCAISSEMENTS PAYBOX 9015 9015 162 10990| =228
512107 G/C NEF - CREDIT COOPERATIF 22 486 22486 403 31243 644
512108 COMPTE COURANT LA NEF 49 632 49 632 8o 40 192 828
514000 C/C LA BANQUE POSTALE 57 098 57098| 1024 96 925 19,06
517000 LIVRET D'EPARGNE NEF 45 135 45 135| 810 41 046 845
517100 LIVRET D'EPARGNE POSTE 76 118 76 118| 1366 25973 sss
517200 CSL COMPTE SUR LIVRET LA POSTE 118 330 118 330 21,23 40253 820
531000 CAISSE EXPEDITIONS 320 320| o0s 408 o008
Charges constatées d'avance 1024 1024 0,18 1239 0,26
486000 CHARGES EXTERNES CONSTATEES D'AVANCE 1024 1024 ou1s 1239| oz
TOTAL (”) 426 438 6 463 419 974 7535 354 847 | 7300
Frais d'émission des emprunts (Il1)
Primes de remboursement des emprunts {(IV)
Ecants de conversion Actif (V)
TOTAL GENERAL (I +H+1ll + IV + V) 625 009 67 678 557 331 | 100,00 485 485 | 100,00
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RESEAU SORTIR DU NUCLEAIRE
BILAN PASSIF

Période du 01/01/2020 au 31/12/2020 DETAILLE Présenté en Euros
Exercice clos le Exercice précédent |
PASSIF 31/12/2020 31/12/2019
{12 mois) {12 mois)
FONDS PROPRES
Fonds propres sans droit de reprise
. Fonds propres statutaires 100000 | 1794 100 000 | 2060
101000 FONDS ASSOCIATIF 100 000| 1794 100 000| =00
. Fonds propres complémentaires
Fonds propres avec droit de reprise
. Fonds statutaires
. Fonds propres complémentaires
Ecarts de réévaluation
Réserves
. Réserves statutaires ou contractuelles
. Réserves pour projet de I'entite
. Autres
Report a nouveau 278 264 | 49902 185381 | 3818
110000 REPORT A NOUVEAU 278 264| 499 185381 as1s
Excédent ou déficit de I'exercice 74763 1341 92883 1313
Situation nette (sous total) 453 027 | s1,29 378264 791
Fonds propres consomptibles
Subventions d'investissement
Provisicns reglementées
TOTAL (i) 453 027 s 378 264| 7.9
FONDS REPORTES ET DEDIES
Fonds reportés liés aux legs ou donations
Fonds dédiés
TOTAL (ii)
PROVISIONS
Provisions pour risques 10 000 1,79 10 000 2,06
151110 PROV.POUR RISQUE JURIDIQUE 10000| 178 710 000| =08
Provisions pour charges
TOTAL (iin) 10000 17 10 000| 206
DETTES
Emprunts cbligataires et assimilés (titres associatifs)
Emprunts et dettes auprés des établissements de crédit
Emprunts et dettes financieres diverses
Dettes fournisseurs et comptes rattachés 9 666 1.73 12 467 2,57
401000 FOURNISSEURS 2122| oss 4842 oss
408100 FOURNISSEURS, FACTURES A RECEVOIR 7543| 138 7825 161
Dettes des legs ou donations
Dettes fiscales et sociales 71323 1280 75562 1558
421000 PERSONNEL - REMUNERATIONS DUES 997| o018
425000 ACOMPTES DIVERS 74| oo 1115| o2s
428200 CONGES A PAYER 17179| 308 23094 ars
431100 URSSAF RHONE ALPES 19608| as2 13 456| =277
437300 APICIL CAISSE DE RETRAITE 7120| 128 8347 172
437350 PERE APICIL 4705| ops 4116| oss
437360 MUTUELLES APRIL 2574| oas 2881| ose
438200 CHARGES SOC. SUR CONGES A PAYER 9535 1n 13 136 an
442100 PRELEVEMENT A LA SOURCE 951| o047 1073 oee
447100 ETAT - TAXE SUR SALAIRES 1519 o2 1332 oz
448610 UNIFORMATION FORMATION CONTINUE A PAYER 7067| 127 6955 143
448620 FONGECIF/CDD A PAYER 56| oo
Dettes sur immobilisations et comptes rattachés
Autres dettes 13 315 2,39 9192 1,89
467100 SC UN TOIT POUR L'ECOLOGIE 387| o007 381| o008
467500 FONDS DE SOLIDARITE A AFFECTER 9483 170 7311 1s
468600 CHARGES A PAYER 3452| os2 1500 o=
Instruments de trésorerie
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RESEAU SORTIR DU NUCLEAIRE
BILAN PASSIF

Période du 01/01/2020 au 31/12/2020 DETAILLE Présenté en Euros
Exercice clos le Exercice précédent |
PASSIF 31/12/2020 31/12/2019
(12 mois) {12 mois)
Produits constates d'avance
TOTAL (1V) 94 304| 152 97 2271| =003
Ecarts de conversion passif (V)
TOTAL GENERAL (1 + 1l + 11l + 1V + V) 557 331 1000 485 485| 100,00

ENGAGEMENTS RECUS

Legs nets a realiser :

- acceptés par les organes statutairement compétents
- autorisés par l'organisme de tutelle

Dons en nature restant a vendre

ENGAGEMENTS DONNES

KAREGEST SARL

page 25



Rapport 2020 de gestion des ressources humaines et financiéres

RESEAU SORTIR DU NUCLEAIRE 9 RUE DUMENGE 69004 LYON 24/03/2021
RESEAU SORTIR DU NUCLEAIRE COMPTE DE RESULTAT
Période du 01/01/2020 au 31/12/2020 DETAILLE Présenté en Euros
. Exercice clos le Exercice précédent Variation
COMPTE DE RESULTAT 31/12/2020 31/12/2019 absolue | %
(12 mois) (12 mois) 12 mois)
Total % Total %| Variation [ % ]
PRODUITS D'EXPLOITATION:
Cotisations 9540 10 025 -485| 483
756200 COTISATIONS GROUPES ADHERENTS 8 540 10 025 485 -am2
Ventes de biens et services
- Ventes de biens 38 390 51 620 -13230| -2562
701010 ABT A LA REVUE SDN 18 156 20 522 -2366| -11,52
701110 PARRAINAGE DABONNEMENTS 890 760 70| -sz0
701120 REVUE A L'UNITE 289 435 -146| 3355
701200 REZO LIVRES, ET BROCHURES 222 394 -172| azea
701500 MAT. DVD DU REZO 20 25 5| -19.99
707100 BROCHURES REVENDUES 224 796 -572| 7188
707200 VENTES DE CD 8 8 0,00
707300 VENTES DE DVD 902 1 509 -607| -an22
707500 VENTES DE LIVRES TVA 5.5% 4974 & 500 -1 526| -23.47
707600 AUTRE MATERIEL MILITANT 5673 7373 -1 700| -23.08
707610 AUTOCOLLANTS 3 303 4 587 -1 284| -27.98
707620 BADGES 544 1038 -494| -azss
707630 BANDEROLES 160 379 219| -s7.77
707640 DRAPEAUX 218 254 -38| -1495
707650 ENVELOPPES 708 926 218| -2as3
707800 TSHIRTS 2301 6113 -3812| -s235
- dont ventes de dons en nature 902 1 509 607 | -a0,22
707300 VENTES DE DVD 902 1 509 -607| -an22
- Ventes de prestations de services 26 909 -883| -97.13
708000 DIV PRODUITS DACTIVITES ANNEXES : PHOTOCOPIES, ETC (19,6%) 26 909 -883| -97.13
- dont parrainages
Produits de tiers financeurs
- Concours publics et subventions d'exploitation 12 800 -12 800 | -100.00
741000 SUBVENTIONS D'EXPLOITATION 12 800 -12 800 -100,00
- Versements des fondateurs ou consommations/dotation consomptible
- Ressources liées a la générosité du public
- Dons manuels 898 096 913 873 15777 a7
754010 DONS RECUS 327 831 350 944 23113 -ese
754020 DONS EN LIGNE 120 760 113 304 7456| 658
754030 DONS PARTENARIAT NEF 9788 8 638 i 150| 1331
754040 PRELEVEMENTS AUTOMATIQUES RECUS 415 151 413 743 1408| o3
754050 DONS ETALES PAR CB 3874 4 034 -160| -z
754070 DONS PAR VIREMENT 19 105 19 251 -146| -o7s
754080 DONS ABANDONS DE FRAIS 1587 3234 -1 647| -s0,92
754090 DONS EN ESPECES 79 -79] -100,00
754100 REAFFECTATION DONS RECUS 645 -645 | -100,00
- Mécénats
- Legs, donations et assurances-vie 5000 5 000 NS
754320 LEGS OU DONATIONS 5 000 5 000 NS
- Contributions financieres
Reprises sur amertiss., dépréciat., prov. et transferts de charges 4728 13 816 -9 088| -e577
781700 REPRISES / PROV. POUR STOCKS ET EN-COURS 8 360 -8 360 | -100,00
791100 TRANSFERTS DE CHARGES D'EXPLOIT. 2673 3477 -804| -2a.11
791200 TRANSFERTS DE CHARGES FED.ATELIERS 20% 2055 1979 76| as4
Utilisations des fonds dédiés
Autres produits 3 893 5 659 -1 766| -3t.20
758110 DIFFERENCES DE REGLEMENT (PRODUIT) 26 24 2| saas
758400 FRAIS DE PORT REFACTURE 3 867 5543 -1 676| -30.23
758800 AUTRES PDTS GEST COURANTE 92 -92| 100,00
Total des produits d'exploitation (1) 959 672 7 008 701 -49 029 ass
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RESEAU SORTIR DU NUCLEAIRE .
COMPTE DE RESULTAT

Période du 01/01/2020 au 31/12/2020 DETAILLE Présenté en Euros
. Exercice clos le Exercice précédent Variation
COMPTE DE RESULTAT ( suite) 31/12/2020 31/12/2019 absolue | %
{12 mois) {12 mois) 12 mois)

CHARGES D'EXPLOITATION:

Achats de marchandises 9 556 12 588 3032| 2408
607000 ACHATS DE MATERIELS POUR REVENTE 7 464 94t -1 947| 20,68
607100 ACHAT DE LIVRES, BROCHURES 2308 3 360 -1 052| 31,30
609700 RABAIS REMISE RISTOURNE SUR ACHATS -217 -184 33| 17,02

Variations stocks 6 162 1 309 4853 | 370,74
603700 VARIATION DES STOCKS DE MATERIEL 6162 1 309 4 853| 370,74

Autres achats et charges externes 223 217 255 355 -32138| -1z.58
605000 MATERIEL, EQUIPEMENTS MANIF & CAMPAGNES 75 445 -370| 83,14
606110 CONSOMMATION EAU &5 54 11| 2037
606300 FOURNITURES D'ENTRETIEN ET DE PETIT EQUIPEMENT 1063 499 564| 113,09
606400 FOURNITURES ADMINISTRATIVES 8 885 7 566 1319| 1749
606450 FOURNITURES INFORMATIQUES 1534 809 725| ss62
611000 SOUS-TRAITANCE GENERALE 3 960 4 490 -530| 11,79
611100 ROUTAGES - ENCARTAGES 12 883 13 786 -903| 654
611200 IMPRIMERIE 23 635 26 309 -2 674| -1015
611210 PHOTOCOPIES 245 423 -178| -az07
611300 MAQUETTAGE EXTERIEUR & 800 500 6 300 NS
613200 LOCATIONS DE SALLES 15 895 -880| -eam:
613220 LOYER RUE DU PAVILLON 6092 6012 8o| 130
613240 LOYER BUREAU MONTREUIL 2811 12 003 -9 192| 76,57
613250 LOYER ET CHARGES PARIS & 300 6 300 NS
613500 LOCATION MACHINE A AFFRANCHIR 701 478 223| 4s65
613510 LOCATION + MAINTENANCE PHOTOCOPIEUR 1356 1291 65| s.08
613550 LOCATION DE MATERIEL 722 -722| -100,00
613560 LOCATION DE VEHICULES 134 134 NS
614000 CHARGES LOCATIVES/ATELIERS 5376 5376 0,00
615200 ENTRETIEN IMMOBILIER 3 386 3474 -88| -a52
615620 MAINTENANCE COGILOG ABT 356 383 27| 704
615650 MAINTENANCES INFORMATIQUES 305 50 255| s1o,00
615660 MAINTENANCE SITES WEB 2880 3 000 -1zo| a0
616000 PRIMES D'ASSURANCE 479 474 5| 108
618000 DOCUMENTATION 816 425 397| 9200
618200 ABONNEMENTS DOC 172 229 57| 2488
618510 FRAIS D'AG ANNUELLE 7 082 -7 082| -100,00
622600 HONORAIRES COMPTA 7 481 7471 10| oas
622610 HONORAIRES JURIDIQUES 26 814 25 360 1454| s73
622620 HONORAIRES COMMISSAIRE AUX CPTES 5200 4 900 300| saz
622700 FRAIS D'ACTES & CONTENTIEUX 65 -65| 100,00
623000 RELATIONS PUBLIQUES, FOIRES, SALONS 2420 -2 420| -100,00
623200 CADEAUX 117 153 -36| -23,52
623300 MANIFESTATIONS, EVENEMENTS, CONCERTS, ETC 1077 -1 077 -100,00
624000 TRANSPORTS SUR ACHATS ET VENTES 187 397 210| -sz80
625000 DEPLACEMENTS, MISSIONS SALARIES 10 122 21 879 -11 757| -sa.73
625010 DEPLAGEMENTS SALARIES : ABT DOMICILE/TRAVAIL 2097 3 499 -1 402| -a0,08
625100 DEPLACEMENTS, MISSIONS ADMINISTRATEURS 4019 7 536 -3517| -ase6
625200 DEPLACEMENTS, MISSIONS BENEVOLES & STAGIAIRES 269 1901 -1632| -ese4
625300 DEPLACEMENTS, MISSIONS PRESTATAIRES ET AUTRES 389 -389| -100,00
625700 RECEPTIONS DIVERSES 163 75 88| 117.33
625710 REPAS COMMISSIONS + CA 329 1 900 -1 571| -sa67
626100 FRAIS POSTAUX 61 176 65 465 -4289| 654
626120 ABT. SCES POSTAUX-COLLECTE COURRIER 1442 1415 27l e
626200 FRAIS DE TELECOMMUNICATIONS 4 335 3 684 651 17.67
626210 ABT. INTERNET HAUT DEBIT 660 860 0,00
626220 AUTRES SCES ELECTRONIQUES 267 -267| -100,00
627000 FRAIS BANCAIRES 1265 860 405| 7,00
627100 FRAIS DE PRELEVEMENTS IMPAYES 222 235 -18| 552
627200 FRAIS DE PRELEVEMENT AUTOMATIQUE 2476 2 457 19| o7
627300 FRAIS & COMM./ BOUTIQUE EN LIGNE 2 060 1 906 154| 808
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RESEAU SORTIR DU NUCLEAIRE :
COMPTE DE RESULTAT

Péricde du 01/01/2020 au 31/12/2020 DETAILLE Présenté en Euros
. Exercice clos le Exercice précédent Variation
COMPTE DE RESULTAT ( suite) 31/12/2020 31/12/2019 absolue | %
(12 mois) (12 mois) 12 mois)
828200 COTISATIONS A DAUTRES ORGANISMES 2 460 2 609 -149| 570
Aides financieres 32 409 43 504 11095 -2548
657100 SUBVENTIONS ACCORDEES 30 237 39 984 -9 747| -za37
657210 AFFECTATION AU FONDS DE SOLIDARITE 2172 3 520 -1 348| -asze
Impots, taxes et versements assimilés 50 627 41 721 8906| 2135
631100 TAXE SUR LES SALAIRES 21 604 16 183 5421| sas0
633300 UNIFORMATION FORMATION CONTINUE 8343 7011 1332| 19,00
533310 DEPENSES DE FORMATION CONTINUE 190 1220 -1 030| -s1,a2
635660 TVA NON RECUPERABLE SUR BIENS & SERVICES 20 489 17 307 z182| 183e
Salaires et traitements 382 209 384 533 -2324| -oss
641100 SALAIRES 375 146 369 485 5661 153
541200 CONGES PAYES -5915 -3 113 -2802| -e000
641300 IND.STAGES, INTERMITTENTS SPECTACLE 3 367 6 647 -2280| -19.34
641400 AVANTAGE EN NATURE ET 1JSS 2002 986 1 036| 107,25
641900 INDEMNITES DE RUPTURE OU NON SOUMISES 7 809 10 548 -2939| -27.85
Charges sociales 174 823 175 163 -340| -018
545100 COTISATIONS A L'URSSAF 109 465 107 803 1662 154
645200 COTISATIONS AUX MUTUELLES 4 756 5 550 794 | 1430
645300 COTISATIONS RETRAITE ET PREVOYANCES 30 666 29 816 g50| 285
645350 COTISATION PERE APICIL 18 059 16 859 1200| 74z
545820 CHARGES SOCIALES SUR CONGES A PAYE -3 601 -2 588 -1 013| -s9.13
547500 MEDECINE DU TRAVAIL & PHARMACIE 1073 1258 -185| 1470
647600 CHEQUE DEJEUNER 14 404 16 466 2062| -125:
Dotations aux amortissements et aux dépréciaticns 8 311 25 033 16722 | -ss.79
681110 DOT. AMORT. IMMOS INCORPORELLES 10 10| 100,00
681120 DOT. AMORT. IMMOS CORPORELLES 1213 853 360| 4220
681600 DEPRECIATION CREANCE SUR PARTICIPATION 8 268 16 536 -8 268 | -19.90
881730 PROVISION DEPRECIATION DES STOCKS -1 170 7 634 -8 804 | 11532

Dotations aux provisions
Reports en fonds dediés

Autres charges 986 992 6| -ose
851220 NOMS DE DOMAINES 827 684 143| 200
651600 DROITS DAUTEURS 250 250 -100.00
654000 PERTE SUR CREANCES IRRECQUVRABLES i5 164 -149| -90,84
658000 FRAIS DIVERS DE GESTION COURANTE 40 40 N/S
658110 DIFFERENCES DE REGLEMENT (CHARGE) 104 -106 zie| 1811

Total des charges d’'exploitation (ll) 888 299 940 198 -51 899
RESULTAT D'EXPLOITATION (1-1) 71373 68 503 28700 1o
PRODUITS FINANCIERS:

De participations

D'autres valeurs mobilieres et créances d'actif

Autres intéréts et produits assimilés 337 a77 -140| -2034
764000 INTERETS DES LIVRETS D EPARGNE 337 477 -140| 209,31

Reprises sur provisions et dépréciations et transferts de charges

Différences positives de change

Produits nets sur cessions valeurs mobilieres placement

Total des produits financiers (llI) 337 477 -140] 2934

CHARGES FINANCIERES:

Dotations aux amortissements, aux dépréciations et provisions
Intéréts et charges assimilées

Différences négatives de change

Charges nettes sur cessions de valeurs mobiléres placements

Total des charges financieres (IV)

RESULTAT FINANCIER (Il - 1V) 337 477 -140] =034
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RESEAU SORTIR DU NUCLEAIRE :
COMPTE DE RESULTAT

Période du 01/01/2020 au 31/12/2020 DETAILLE Présenté en Euros
. ) Exercice clos le Exercice précédent Variation
COMPTE DE RESULTAT ( suite ) 31/12/2020 31/12/2019 absclue | %
(12 mois) (12 mois) 12 mois)
RESULTAT COURANT avant impéts (1- I + I - IV) 71710 68 981 2729 s

PRODUITS EXCEPTIONNELS:
Sur opérations de gestion

Sur opérations en capital 3 351 21 000 -17 649 | -84,03
778800 PRODUITS EXCEPTIONNELS DIVERS 3351 21 000 -17 649| 84,03
Reprises sur provisions et transferts de charges 29 172 -29 172 | 100,00
787500 REPRISE/PROV.RISQUES & CH.EXCEPT. 29 172 -29 172| -100,00
Total des produits exceptionnels (V) 3 351 50 172 -46 821 w331

CHARGES EXCEPTIONNELLES:

Sur opérations de gestion 298 3 631 -3333| -91.78
671200 PENALITES & AMENDES 250 800 -550| -e874
672000 CHARGES SUR EXERCICES ANTERIEURS 48 2831 2783 -9820

Sur opérations en capital 22 638 -22 638 | -100,00
678800 CHARGES EXCEPTIONNELLES DIVERSES 22 638 -22 638 -100,00

Dotations aux amertissements, aux depréciations et provisions

Total des charges exceptionnelles (VI) 298 26 269 -25 971 -esss
RESULTAT EXCEPTIONNEL (V - VI) 3053 23 903 -20 850 722

Participation des salariés aux résultats (VII)

Impéts sur les bénéfices (VIII)

Total des produits (I + Il + V) 963 361 1059 350 95989 -so0s
Total des charges (Il + IV + VI + VII + VIII) 888 597 966 466 77869 -805
EXCEDENT QU DEFICIT 74 763 92 883 -18 1200 -1s50

EVALUATION DES CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES EN NATURE

PRODUITS :

Dons en nature
Prestations en nature
Bénévolat

TOTAL

CHARGES :

Secours en nature

Mise a disposition gratuite de biens et services
Prestations

Personnel bénévole

TOTAL
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Annexes Associations 2020

PREAMBULE

L'exercice social clos le 31/12/2020 a une durée de 12 mois.
L'exercice précédent clos le 31/12/2019 avait une durée de 12 mois.

Le total du bilan de I'exercice avant affectation du résultat est de 557 331,16 E.
Le résultat net comptable est un excédent de 74 763,19 E.

Les informations communiquées ci-aprés font partie intégrante des comptes annuels qui ont été établis par les
dirigeants.

FAITS SIGNIFICATIFS DE L’EXERCICE

La crise sanitaire liée au Covid-19 et la promulgation de I'état d’'urgence sanitaire par la loi n°2020-290 du 23 mars
2020 constituent un événement significatif de I'exercice. L’entreprise a eu recours a I'activité partielle (indémnités
pergues : 1 K€) et au télétravail. Eu égard de ces mesures et a la situation de I'association, la poursuite de son
exploitation n’est pas remise en cause.

EVENEMENTS SIGNIFICATIFS POSTERIEURS A LA CLOTURE

L’'association constate que le prolongement de la crise sanitaire a un impact sur son activité depuis le 1er janvier
2021, sans toutefois que celle-ci soit mesurable et remettre en cause la continuité d’exploitation.

PRINCIPES, REGLES ET METHODES COMPTABLES

METHODE GENERALE

Les comptes annuels ont été élaborés et sont présentés conformément aux principes définis par le Plan Comptable
Général 2014-03, aux prescriptions du Code du commerce et au réglement n° 2018-06 relatif aux modalités
d'établissement des comptes annuels des associations et des fondations, énoncés par le Comité de la
Réglementation Comptable.

Les conventions générales comptables ont été appliquées, dans le respect du principe de prudence, conformément
aux hypothéses de base :
- continuité de I'exploitation,
- permanence des méthodes comptables d'un exercice a l'autre,
- indépendance des exercices,
Et conformément aux régles générales d'établissement et de présentation des comptes annuels.

L'évaluation des éléments de I'actif a été pratiquée par référence a la méthode des colts historiques.

Seules sont exprimées les informations significatives. Sauf mention contraire, les montants sont exprimés en
EUROS.
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PRINCIPALES METHODES D’EVALUATION ET DE PRESENTATION
Les principales méthodes utilisées sont les suivantes :

Evaluation des immobilisations incorporelles et corporelles :

Les immobilisations corporelles sont évaluées a leur colt d'acquisition ou de production, compte tenu des frais
nécessaires a la mise en état d'utilisation de ces biens, et aprés déduction des rabais commerciaux, remises,
escomptes de réglements obtenus.

Les intéréts des emprunts spécifiques a la production d'immobilisations ne sont pas inclus dans le colt de
production de ces immobilisations.

Les frais d'acquisition des immobilisations a savoir les droits de mutations, les honoraires, les commissions et les
frais d'actes sont incorporés (ou sont directement inscrits en charges) dans le codt d'acquisition ou de production de
ces immobilisations.

Amortissement et dépréciation de I'actif :

Postérieurement a leur entrée, les actifs font I'objet d'un amortissement et / ou d'une dépréciation.

Les actifs dont l'utilisation par I'entité est déterminable font I'objet d'un amortissement mesuré par la consommation
des avantages économiques attendus de I'actif.

Pour I'ensemble des actifs, il est apprécié a la cloture de I'exercice s'il existe un indice externe ou interne de perte
de valeur montrant qu'un actif a pu perdre notablement de sa valeur. Si la valeur actuelle d'un actif immobilisé devient
inférieure a sa valeur nette comptable, cette derniére est ramenée a la valeur actuelle par le biais d'une dépréciation.

La durée d'amortissement retenue par simplification est la durée d'usage pour les biens non décomposables a
l'origine.

Les amortissements sont calculés sur la durée réelle d'utilisation.

Stocks :

Le co(it des stocks comprend tous les colts d'acquisition, de transformation et autres colts encourus pour amener
les stocks a I'endroit et dans I'état ou ils se trouvent.

La valeur brute des éléments fongibles du stock est déterminée selon la méthode du dernier prix d'achat en raison
d'une rotation rapide (ou FIFO ou colt unitaire moyen pondéré). Les frais d'approche sont retenus dans la
valorisation des stocks. La valeur brute des marchandises et approvisionnements comprend le prix d'achat et les frais
accessoires. Les produits fabriqués sont valorisés au colt standard de production comprenant les consommations,
les charges indirectes et directes de production, les amortissements de biens concourant a la production.

Une provision pour dépréciation des stocks égale a la différence entre la valeur brute déterminée suivant les
modalités indiquées ci-dessus et le cours du jour ou la valeur de réalisation déduction faite des frais proportionnels de
vente, est effectuée lorsque cette valeur est supérieure a l'autre terme énoncé.

Créances :
Les créances, dont les créances clients, sont évaluées a leur valeur nominale. Les créances clients font I'objet, le
cas échéant, d'une provision calculée sur la base du risque de non recouvrement.

Provisions pour risques et charges :

Des provisions pour risques et charges sont constituées des qu'un élément du patrimoine a une valeur économique
négative pour l'entité, qui se traduit par une obligation a I'égard d'un tiers dont il est probable ou certain qu'elle
provoquera une sortie de ressources au bénéfice de ce tiers, sans contrepartie au moins équivalente attendue de
celui-ci.

Contributions volontaires :
Les contributions volontaires n'ayant pas été considérées comme significatives ou n'ayant pu faire l'objet
d'évaluation, elles ne font pas I'objet d'une information dans I'annexe.
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Annexes Associations 2020 (suite)
NOTES SUR LE BILAN ACTIF
Immobilisations
Actif immobilisé A l'ouverture Augmentation Diminution A la cloture
Immobilisations incorporelles 73 879 14 700 88 579
Immobilisations corporelles 32185 2604 34788
Immobilisations financiéres 76 308 1103 75204
TOTAL 182 371 17 304 1103 198 571
Amortissements
Immobilisations amortissables A l'ouverture Augmentation Diminution A la cléture
Frais d’établissement, de recherche et de développement
TOTALI
Autres immobilisations incorporelles TOTAL Il 5220,34 5220,34
Terrains
Constructions
sur sol propre
sur sol d’autrui
Installations générales, agencements
Installations techniques, matériel, outillages industriels
Autres immobilisations corporelles
Installations générales, agencements divers 855,32 114,51 969,83
Matériel de transport
Matériel de bureau et informatique 22 361,27 1 098,76 23 460,03
Emballage récupérables et divers 6 759,66 6 759,66
TOTAL 1l 32 184,67 1213,27 34 788,34
TOTAL GENERAL (I+l1+l1I) 35 196,59 1 213,27 36 409,86
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Etats des stocks

9 RUE DUMENGE 69004 LYON

24/03/2021

A l'ouverture

Augmentation

Diminution

A la cl6ture

Marchandises

Matieres premieres
Produits intermédiaires
Produits finis

Autres approvisionnements
Production en cours
Travaux en cours

Autres produits en cours

36 137

6 162

29 975

TOTAL

36 137

6 162

29 975

Etat des créances et charges constatées d’avance

Créances

Montant brut

Echéances
jusqu’a an

Echéances a plus
d’un an

Créances de I'actif immobilisé:
Créances rattachées a des participations
Préts

Autres créances

Créances de I'actif circulant:
Créances usagers

Autres créances

Charges constatées d’avance

33 072,72

9 380,06
1.023,77

9 380,06
1023,77

33 072,72

TOTAL

43 476,55

10 403,83

33 072,72
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Annexes Associations 2020 (suite)

NOTES SUR LE BILAN PASSIF

Fonds associatifs

24/03/2021

Postes

A l'ouverture

Augmentation

Diminution

A la cloture

Fonds associatifs sans droit de reprises:
Valeur du patrimoine intégré

Fonds statutaires

Apport sans droit de reprise

Legs et donations avec contrepartie d’actifs immobilisés

Subventions d’investissement affectées a des biens
renouvelables par organisme (1)

Ecart de réévaluation sur des biens sans droit de reprise

Réserves:

Réserves indisponibles

Réserves statutaires ou contractuelles
Réserves réglementées

Autres réserves (2)

100000

185381

100000

278264

SOUS TOTAL FONDS ASSOCIATIFS (I)

285381

378264

Fonds associatifs avec droit de reprises:
Apport avec droit de reprise

Subventions d’investissement affectées a des biens
renouvelables par I'organisme

Legs et donations avec contrepartie d’actifs immobilisés assortis
d’une obligation ou d’'une condition

Ecarts de réévaluation sur des biens avec droit de reprise

Résultat sous contréle de tiers financeurs

Subventions d’investissements affectées a des biens non
renouvelables

Provisions réglementées

Droits des propriétaires (Commodat)

SOUS TOTAL AUTRES FONDS ASSOCIATIFS (1)

TOTAL FONDS ASSOCIATIFS (I+l)

285381

378264
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Provisions pour risques et charges
Augmentations Diminution
Nature des provisions A l'ouverture Dotations de Reprises de A la cléture
I’exercice I’exercice
Provisions pour investissement
Amortissements dérogatoires
Autres provisions réglementées
TOTAL (I)
Provisions pour litiges 10 000 10 000
Provisions pour garanties aux clients
Provisions pour pertes sur marchés a terme
Provisions pour amendes et pénalités
Provisions pour pensions obligatoires similaires
Provisions pour imp6ts
Provisions pour renouvellement des immobilisations
Provisions pour gros entretiens et grandes révisions
Provisions pour charges sociales et fiscales sur congés a
payer
Autres provisions pour risques et charges
TOTAL (Il) 10 000 10 000
TOTAL GENERAL (I+l1) 10 000 10 000
Dont dotations et reprises
- d’exploitation
- financieres
- exceptionnelles
Description des éléments significatifs ou importants
Etat des dettes et produits constatés d’avance
Etat des dettes Montant total DeOa1an De1ab5ans Plus de 5ans
Etablissements de crédit
Dettes financieres diverses
Fournisseurs 9 666 9 666
Dettes fiscales et sociales 71323 71323
Dettes sur immobilisations
Autres dettes 13315 13315
Produits constatés d’avance
TOTAL 94 304
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Charges a payer par poste de bilan

Charges a payer Montant

Emprunts et dettes établissements de crédit
Emprunts et dettes financiéres diverses

Fournisseurs 7 543
Dettes fiscales et sociales 33775
Autres dettes 3 452

TOTAL 44 770

Annexes Associations 2020 (suite)

AUTRES INFORMATIONS

Engagements pris en matiére de pensions, retraite et engagements assimilés

Les engagements des indemnités pour départ a la retraite ne représentent pas un montant significatif et n'ont pas été
valorisés dans les comptes et dans I'annexe.

Effectif moyen
Personnel salarié Personnel mis a disposition de
I’association
Cadres 5
Non cadres 7
TOTAL 12 0

Honoraires du commissaire aux comptes

Le montant total des honoraires du commissaire aux comptes liés a sa mission de contréle Iégal des comptes est 5200
HT.
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24/03/2021

A-PRODUITS ET CHARGES PAR ORIGINE ET
DESTINATION

EXERCICE N
TOTAL

EXERICE N
Dont
générosité
du public

EXERCICE
N-1
TOTAL

EXERCICE
N-1
Dont
générosité
du public

PRODUITS PAR ORIGINE
1-PRODUITS LIES A LA GENEROSITE DU PUBLIC
1.1 Cotisations sans contrepartie
1.2 Donc, legs et mécénats
- Dons manuels
- Legs, donations et assurances-vie
- Mécénat
1.3 Autres produits liés a la générosité du public
2-PRODUITS NON LIES A LA GENEROSITE DU
PUBLIC
2.1 Cotisations avec contrepartie
2.2 Parrainage des entreprises
2.3 Contributions financiéres sans contrepartie
2.4 Autres produits non liés a la générosité du public
3-SUBVENTIONS ET AUTRES CONCOURS
PUBLICS
4-REPRISES SUR PROVISIONS ET
DEPRECIATIONS
5-UTILISATION DES FONDS DEDIES ANTERIEURS

898 096
5000

9540

50 725

898 096
5000

9540

913 227

10 025

127 737

8 360

913 227

10 025

TOTAL

963 361

912 636

1 059 349

923 252

CHARGES PAR DESTINATION
1-MISSIONS SOCIALES
1.1 Réalisées en France
- Actions réalisées par I'organisme
- Versements a un organisme central ou a d’autres
organismes agissant en France
1.2 Réalisées a I'étranger
- Actions réalisées par I'organisme
- Versements a un organisme central ou a d’autres
organismes agissant en France
2-FRAIS DE RECHERCHE DE FONDS
2.1 Frais d’appel a la générosité du public
2.2 Frais de recherche d’autres ressources
3-FRAIS DE FONCTIONNEMENT
4-DOTATIONS AUX PROVISIONS ET
DEPRECIATIONS
5-IMPOTS SUR LES BENEFICES
6-REPORTS EN FONDS DEDIES DE L’EXERCICE

335 897
293 585

42 312

157 079

395 621

363 874
299 532

64 342

166 045

428 914
7 634

TOTAL

888 597

966 467

EXCEDENT OU DEFICIT

74 764

92 883

B — CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES EN NATURE

EXERCICE N
TOTAL

EXERICE N
Dont
générosité
du public

EXERCICE
N-1
TOTAL

EXERCICE
N-1
Dont
générosité
du public

PRODUITS PAR ORIGINE

1-CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES LIEES A LA
GENROSITE DU PUBLIC

Bénévolat

Prestations en nature

Donc en nature

2-CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES NON LIEES A
LA GENEROSITE DU PUBLIC

3-CONCOURS PUBLICS EN NATURE
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Prestations en nature
Donc en nature

TOTAL

CHARGES PAR DESTINATION
1-MISSIONS SOCIALES

Réalisées en France

Réalisées a I'étranger
2-CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES ALA
RECHERCHE DE FONDS
3-CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES AU
FONCTIONNEMENT

TOTAL

page 38
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Tableau d’emploi annuel des ressources
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Soldes interm gestion
RESEAU SORTIR BU NU%LgﬁIDRES INTERMEDIAIRES DE GESTION
Période du 01/01/2020 au 31/12/2020 DETAILLE(Euros)
L Exercice clos le  [Exercice précédent Variation
SOLDES INTERMEDIAIRES DE GESTION 31/12/2020 31/12/2019 absolue %
{12 mois) (12 mois) (12/12)
Ventes de marchandises 19 013 29 484 -10 471 35,50
- Cout direct d'achat 6 883 9110 -2 227 24,44
+/- Variation du stock de marchandises 6162 1309 4 853 370,74
Marge commerciale (1) 5 968 19 065 -13 097 | -68,69
Taux de marge commerciale 31,39 % 64,66 %
+ Production vendue 19 402 23 044 -3 642 -18,79
+ Production stockée
+ Production immobilisée
Production de I'exercice 19 402 23044 -3642| -15,79
- Matiéres premiéres et approvisionnements consommes
- Sous traitance directe 75 445 -370 83,14
Marge brute sur production ( I1) 19 327 22 599 -3272| a4y
Taux de marge brute sur production 99,67 % 98,07 %
Marge brute globale (1 + 1) 25 296 41 664 -16 368 | -39,28
Taux de marge bruie globale 65,85 % 79.32 %
- Services extérieurs et autres charges externes 221 087 252 931 -31 844 12,58
Valeur ajoutée produite =195 791 -211 267 15476 7,33
Valeur afoutée / chiffre d'affaires -509,66 % -402.20 %
+ Subventions d'exploitation 12 800 -12 800| -10000
- Impéts, taxes et versements assimilés 50 627 41 721 8 906 21.35
- Salaires et traitements 382 209 384 533 -2 324 0,59
- Charges sociales 174 823 175 163 -340 0,18
Excédent brut d'exploitation -803 450 -799 885 -3565| -044
Excédent brut d'exploitation / chiffre d'affaires -2097,46 % -1522,77 %
+ Reprises sur amortissements et provisions 8 360 -8 360 | 10000
- Dotations aux amortissements sur immobilisations 1213 863 350 40,56
- Dotations aux provisions sur immobilisations 8 268 16 536 -8 268 43,99
- Dotations aux provisions sur actif circulant -1170 7 634 -8 804 | -11s32
- Dotations aux provisions pour risques et charges
+ Autres produits de gestion courante 916 529 929 557 -13 028 1,39
- Autres charges de gestion courante 33 385 44 495 -11100 24,94
+ Transfert de charges d'exploitation
Résultat d'exploitation (hors charges et produits financiers) 71373 68 503 2870 4,19
Résultat d'explioitation / chiffre d'affaires 185,79 % 130,471 %
+ Bénefice attribué (quote part sur opérations en commun}
- Perte supportée (quote part sur opérations en commun)
+ Produits financiers de participations
+ Produits des autres valeurs mobiliéres et créances
+ Autres intéréts et produits assimilés 337 a77 -140 29,32
+ Reprises sur provisions financiéres
+ Différences positives de change
+ Produits nets sur cessions valeurs mobiliéres placement
- Dotations financiéres aux amortissements et provisions
- Intéréts et charges assimilées
- Différences négatives de change
- Charges nettes sur cessions valeurs mobiliéres placements
Résultat courant avant impots 71710 68 981 2729 3,96
Résulitat courant / chiffre d'affaires 186,67 % 131,32 %
+ Produits exceptionnels sur opérations de gestion
+ Produits exceptionnels sur opérations en capital 3 351 21 000 -17 649 -84,03
+ Reprises sur provisions & transferts de charges exceptionnels 29172 -28172| 10000
- Charges exceptionnelles sur opérations de gestion 298 3 631 -3333 91,78
- Charges exceptionnelles sur opérations en capital 22 638 -22 638 -100,00
- Dotations exceptionnelles aux amortissements et provisions
Résultat exceptionnel 3 053 23 903 -20 850 | -87,22
- Participation des salariés aux résultats
- Impét sur les bénéfices
Résultat Net Comptable 74 763 92 883 -18120| -79,50
Résultat net / chiffre d'affaires 194,62 % 176,83 %
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RESEAU SORTIR BU NUCSLgﬁIDRES INTERMEDIAIRES DE GESTION
Période du 01/01/2020 au 31/12/2020 DETAILLE(Euros)
. Exercice clos le  [Exercice précédent Variation
SOLDES INTERMEDIAIRES DE GESTION 31/12/2020 31/12/2019 absolue %
{12 mois) (12 mois) (12/12)

Ventes de marchandises 18 013 29 484 -10 471 -35,50
707100 BROCHURES REVENDUES 224 7986 -572 -71.85
707200 VENTES DE CD 8 & 0,00
707300 VENTES DE DVD 02 1 509 -607 -40,22
707500 VENTES DE LIVARES TVA 5.5% 43874 & 500 -1 526 -23,47
707600 AUTRE MATERIEL MILITANT 5673 7 373 -1 700 -23,05
707610 AUTOCOLLANTS 3303 4 587 -1284 -27,98
707620 BADGES 544 1038 -494 -47,58
707630 BANDEROLES 160 379 -219 -57,77
707640 DRAPEAUX 216 254 -38 -14,95
707650 ENVELOPPES 708 926 -218 -23,53
707800 TSHIRTS 230171 & 113 -3812 -62,35

- Cout direct d'achat 6 883 9110 -2 227 24,44
607000 ACHATS DE MATERIELS POUR REVENTE 7 464 9411 -1947 -20,68
607100 ACHAT DE LIVRES, BROCHURES 2 308 3 360 -1052 -31,30
609700 RABAIS REMISE RISTOURNE SUR ACHATS =217 -184 -33 -17.92
791100 TRANSFERTS DE CHARGES D'EXPLOIT. -2673 -3477 804 23,12

+/- Variation du stock de marchandises 6162 1 309 4 853 370,74
603700 VARIATION DES STOCKS DE MATERIEL 6162 1 309 4 853 370,74

Marge commerciale (1) 5 968 19 065 -13 097 | -68.69
Taux de marge commerciale 31,39 % 64,66 %

+ Production vendue 18 402 23 044 -3 642 -15,79
701010 ABT A LA REVUE SDN 18 156 20 522 -2 366 -11,52
701110 PARRAINAGE DABONNEMENTS 6390 760 -70 -8,20
701120 REVUE A L'UNITE 289 435 -146 -33,55
701200 REZO LIVRES, ET BROCHURES 222 394 -172 -43,64
701500 MAT. DVD DU REZQ 20 25 -5 -19,99
708000 DIV PRODUITS DACTIVITES ANNEXES : PHOTOCOPIES, ETC (19,6% 26 909 -883 -97,13

+ Production stockée

+ Production immobilisée

Production de I'exercice 19 402 23044 -3642| -1579

- Matiéres premiéres et approvisionnements consommeés

- Sous traitance directe 75 445 -370 -83,14
605000 MATERIEL, EQUIPEMENTS MANIF & CAMPAGNES 75 445 -370 -83,14

Marge brute sur production ( Il) 19 327 22 599 -3272| a4
Taux de marge brute sur production 99,67 % 98,07 %
Marge brute globale (1+ 1) 25 296 41 664 -16 368 | -39,28
Taux de marge brute globale 65,85 % 79,32 %

- Bervices extérieurs et autres charges externes 221 087 252 931 -31 844 12,58
606110 CONSOMMATION EAU 65 54 i7 20,37
606300 FOURNITURES D'ENTRETIEN ET DE PETIT EQUIPEMENT 1063 4399 564 113,03
606400 FOURNITURES ADMINISTRATIVES 8 885 7 566 7319 17,43
606450 FOURNITURES INFORMATIQUES 1534 809 725 89,62
611000 SOUS-TRAITANCE GENERALE 3 960 4 490 -530 -11,79
611100 ROUTAGES - ENCARTAGES i2 883 13 786 -903 -6,54
611200 IMPRIMERIE 23 635 26 309 -2 674 -10,15
611210 PHOTOCOPIES 245 423 -178 -42,07
611300 MAQUETTAGE EXTERIEUR 8 800 500 & 300 NS
613200 LOCATIONS DE SALLES 15 895 -880 -98,31
613220 LOYER RUE DU PAVILLON 6092 6012 80 1,33
613240 LOYER BUREAU MONTREUIL 2811 12 003 -9 192 76,57
613250 LOYER ET CHARGES PARIS 6 300 & 300 NS
613500 LOCATION MACHINE A AFFRANCHIR 701 478 223 46,65
613510 LOCATION + MAINTENANCE PHOTOCOPIEUR 1356 1291 65 5,03
613550 LOCATION DE MATERIEL 722 -722| -108,00
613560 LOCATION DE VEHICULES 134 134 NS
614000 CHARGES LOCATIVES/ATELIERS 5376 5 376 0,00
615200 ENTRETIEN IMMOBILIER 3 386 3474 -88 -2,52
615620 MAINTENANCE COGILOG ABT 356 383 27 7,04
615650 MAINTENANCES INFORMATIQUES 305 50 255 510,00
615660 MAINTENANCE SITES WEB 2 880 3 000 -120 -3,99
616000 PRIMES DASSURANCE 4738 474 5 1,05
618000 DOCUMENTATION 816 425 39171 92,00
618200 ABONNEMENTS DOC 172 229 -57 -24.88
618510 FRAIS D'AG ANNUELLE 7 082 -7082| -100,00
622600 HONORAIRES COMPTA 7 481 7471 10 0,13
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RESEAU SORTIR BU NU%LgﬁIDRES INTERMEDIAIRES DE GESTION
Période du 01/01/2020 au 31/12/2020 DETAILLE(Euros)
. Exercice clos le [Exercice précédent Variation
SOLDES INTERMEDIAIRES DE GESTION ( suite ) 31/12/2020 31/12/2019 absolue %
{12 mois) (12 mois) (12/12)
622610 HONORAIRES JURIDIQUES 26 814 25 360 1454 5,73
622620 HONORAIRES COMMISSAIRE AUX CPTES 5200 4 900 300 8,12
622700 FRAIS D'ACTES & CONTENTIEUX &5 -65| -100,00
623000 RELATIONS PUBLIQUES, FOIRES, SALONS 2420 -2420| -100,00
623200 CADEAUX 117 153 -36 23,62
623300 MANIFESTATIONS, EVENEMENTS, CONCERTS, ETC 1077 -1077| -100000
624000 TRANSPORTS SUR ACHATS ET VENTES 187 397 -210 -52,89
625000 DEPLACEMENTS, MISSIONS SALARIES i0 122 21 879 -11 757 -53,73
625010 DEPLACEMENTS SALARIES : ABT DOMICILE/TRAVAIL 2097 3499 -1402 -40,06
625100 DEPLACEMENTS, MISSIONS ADMINISTRATEURS 4019 7 536 -3517 -48,66
625200 DEPLACEMENTS, MISSIONS BENEVOLES & STAGIAIRES 269 7901 -18632 -85,84
625300 DEPLACEMENTS, MISSIONS PRESTATAIRES ET AUTRES 389 -389| -100,00
625700 RECEPTIONS DIVERSES 163 75 88 117,33
625710 REPAS COMMISSIONS + CA 329 1 800 -1571 -82,67
626100 FRAIS POSTAUX 61 176 85 465 -4 289 -6,54
626120 ABT. SCES POSTAUX-COLLECTE COURRIER 7442 1415 27 1,91
626200 FRAIS DE TELECOMMUNICATIONS 4 335 3 684 651 17,67
626210 ABT. INTERNET HAUT DEBIT 660 660 0,00
626220 AUTRES SCES ELECTRONIQUES 2687 -267| -100,00
627000 FRAIS BANCAIRES 1265 860 405 47,09
627100 FRAIS DE PRELEVEMENTS IMPAYES 222 235 -13 -5,52
627200 FRAIS DE PRELEVEMENT AUTOMATIQUE 2478 2457 i9 0,77
627300 FRAIS & COMM./ BOUTIQUE EN LIGNE 2 060 1 808 154 8,08
628200 COTISATIONS A D'AUTRES ORGANISMES 2460 2609 -148 -5,70
791200 TRANSFERTS DE CHARGES FED.ATELIERS 20% -2 055 -1 878 =77 -3,88
Valeur ajoutée produite -195 791 -211 267 15 476 7,33
Valeur afoutée / chiffre d'affaires -509,66 % -402.20 %
+ Subventions d'exploitation 12 800 -12 800 | 10000
741000 SUBVENTIONS D' EXPLOITATION 12 800 -12800| -100.00
- Impéts, taxes et versements assimilés 50 627 41 721 8 906 21.35
631100 TAXE SUR LES SALAIRES 21 604 16 183 5421 33,50
633300 UNIFORMATION FORMATION CONTINUE 8 343 7011 7332 19,00
633310 DEPENSES DE FORMATION CONTINUE 190 1220 -1 030 -84,42
635660 TVA NON RECUPERABLE SUR BIENS & SERVICES 20 489 17307 3182 18,39
- Salaires et traitements 382 209 384 533 -2 324 -0,59
641100 SALAIRES 375 146 3639 485 5661 1,53
641200 CONGES PAYES -5915 -3 113 -2 802 -90,00
641300 IND.STAGES, INTERMITTENTS SPECTACLE 3 367 & 647 -3 280 -48,34
641400 AVANTAGE EN NATURE ET I/SS 2002 9686 1036 107,25
641900 INDEMNITES DE RUPTURE OU NON SOUMISES 7 609 10 548 -2 939 -27.85
- Charges sociales 174 823 175 163 -340 0,18
645100 COTISATIONS A L'URSSAF 109 465 107 803 1662 1,54
645200 COTISATIONS AUX MUTUELLES 4 756 5 550 -794 -14,30
645300 COTISATIONS RETRAITE ET PREVOYANCES 30 666 29 816 850 2,85
645350 COTISATION PERE APICIL 18 059 16 859 1 200 712
645820 CHARGES SOCIALES SUR CONGES A PAYE -3 607 -2 588 -1013 -39,13
647500 MEDECINE DU TRAVAIL & PHARMACIE 1073 1258 -185 -14,70
647600 CHEQUE DEJEUNER 14 404 16 4686 -2 062 -12,51
Excédent brut d'exploitation -803 450 -799 885 -3565| -0,44
Excédent brut d'exploitation / chiffre d'affaires -2097,46 % -1522,77 %

+ Reprises sur amortissements et provisions 8 360 -8 360 | -10000
81700 REPRISES / PROV. POUR STOCKS ET EN-COURS 8 360 -8 360| -100,00
- Dotations aux amortissements sur_immobilisations 1213 863 350 40,56
681110 DOT. AMGRT. IMMOS INCORPORELLES 10 -10| -100,00
681120 DOT. AMCRT. IMMGS CORPCRELLES 1213 853 360 42,20
- Dotations aux provisions sur immobilisations 8 268 16 536 -8 268 -43,99
681600 DEFRECIATION CREANCE SUR PARTICIPATION 8 268 16 536 -8 268 -49,99
- Dotations aux provisions sur actif circulant -1170 7 634 -8 804 | -11532
681730 PROVISION DEPRECIATION DES STOCKS 1170 7 634 -8804| -11532

- Dotations aux provisions pour risques et charges
+ Autres produits de gestion courante 916 529 929 557 -13 028 1,39
754010 DONS RECUS 327 831 350 944 -23 113 -6,58
754020 DONS EN LIGNE 120 760 113 304 7 456 6,58
754030 DONS PARTENARIAT NEF 9 788 8 638 i 150 13,31
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RESEAU SORTIR DU NUCLEAIRE
SOLDES INTERMEDIAIRES DE GESTION

Période du 01/01/2020 au 31/12/2020 DETAILLE(Euros)
. Exercice clos le  [Exercice précedent Variation
SOLDES INTERMEDIAIRES DE GESTION ( suite) 31/12/2020 31/12/2019 absolue %
{12 mois) (12 mois) (12/12)
754040 PRELEVEMENTS AUTOMATIQUES RECUS 415 157 413 743 1408 0,34
754050 DONS ETALES PAR CB 3874 4 034 -160 -3,96
754070 DONS PAR VIREMENT 19 105 18 251 -1486 0,75
754080 DONS ABANDONS DE FRAIS 1587 3234 -1647 -50,92
754080 DONS EN ESPECES 79 -79| 10000
754100 REAFFECTATION DONS RECUS 645 -645| -100,00
754320 LEGS OU DONATIONS 5 000 5 000 NS
756200 COTISATIONS GROUPES ADHERENTS 9 540 10 025 -485 -4,83
758110 DIFFERENCES DE REGLEMENT (PRODUIT) 26 24 2 8,33
758400 FRAIS DE PORT REFACTURE 3 867 5543 -1 676 -30,23
758800 AUTRES PDTS GEST COURANTE az -92| -1o00,00
- Autres cha,\?es de gestion courante 33 395 44 495 -11.100 24,94
651220 NOMS DE DOMAINES 827 684 143 20,91
651600 DROITS DAUTEURS 250 -250| -100,00
654000 PERTE SUR CREANCES IRRECOUVRABLES i5 164 -1489 90,84
657100 SUBVENTIONS ACCORDEES 30 237 39 984 -9747 -24,37
657210 AFFECTATION AU FONDS DE SOLIDARITE 2172 3520 -1348 -38,29
658000 FRAIS DIVERS DE GESTION COURANTE 40 40 NS
658110 DIFFERENCES DE REGLEMENT (CHARGE) 104 -106 210 198,11
+ Transfert de charges d'exploitation
Résultat d'exploitation (hors charges et produits financiers) 71373 68 503 2870 4,19
Résultat d'expioitation / chiffre daffaires 185,79 % 130,47 %
+ Bénéfice attribué (quote part sur opérations en commun}
- Perte supportée (quote part sur opérations en commun)
+ Produits financiers de participations
+ Produits des autres valeurs mobiliéres et créances
+ Autres intéréts et produits assimilés 337 477 -140 29,34
764000 INTERETS DES LIVRETS D' EPARGNE 337 477 -140 29,34
+ Reprises sur provisions financiéres
+ Différences positives de change
+ Produits nets sur cessions valeurs mobiliéres placement
- Dotations financiéres aux amortissements et provisions
- Intéréts et charges assimilées
- Différences négatives de change
- Charges neftes sur cessions valeurs mobiliéres placements
Reésultat courant avant impots 71710 68 981 2729 3,96
Résulitat courant / chiffre d'affaires 186,67 % 131,32 %
+ Produits exceptionnels sur opérations de gestion
+ Produits exceptionnels sur opérations en ca g|tal 3 351 21 000 -17 649 84,03
778800 PRODUITS EXCEPTIONNELS DIVER. 3357 21 000 -17 649 -84,03
+ Reprises sur provisions & transferts de charg_es exceptionnels 29 172 -29 172 -100,00
87500 REFRISE/PROV.RISQUES & CH.EXCEPT. 29 172 -29 172] -100,00
- Charges exceptionnelles sur operatlons de gestion 298 3 631 -3 333 91,78
71200 PENALITES & AMEND. 250 800 -550 68,74
672000 CHARGES SUR EXEF('CICES ANTERIEURS 48 2 831 -2 783 -98,29
- Charges exceptionnelles sur opérations en capital 22 638 -22 638 | -1o0,00
78800 CHARGES EXCEPTIONNELLES DIVERSES 22 638 -22 638 -100,00
- Dotations exceptionnelles aux amortissements et provisions
Résultat exceptionnel 3 053 23 903 -20 850 | -87,22
- Participation des salariés aux résultats
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RESEAU SORTIR DU NUCLEAIRE .
SOLDES INTERMEDIAIRES DE GESTION

Période du 01/01/2020 au 31/12/2020 DETAILLE(Euros)
. ) Exercice clos le  [Exercice précédent Variation
SOLDES INTERMEDIAIRES DE GESTION ( suite) 31/12/2020 31/12/2019 absolue %
{12 mois) (12 mois) (12/12)
- Impdt sur les bénéfices
Reésultat Net Comptable 74 763 92 883 -18120| -19,50
Résultat net / chiffre d'affaires 194,62 % 176,83 %
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